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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

R&D JARDINEROS S.A.S., empresa dedicada a la prestacion de servicios de jardineria, paisajismo,
mantenimiento de zonas verdes, mantenimiento locativo y aseo en copropiedades y demas clientes,
reconoce que su principal capital son las personas y se compromete, desde la Gerencia General, con
la implementaciéon y mejora continua de su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), con el fin de prevenir los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales y promover
el bienestar fisico, mental y social de sus trabajadores.

Esta politica aplica en todos los centros y frentes de trabajo donde opera la empresa, y cubre a todos
sus trabajadores, cualquiera que sea su forma de vinculacion, asi como a contratistas vy
subcontratistas. Para cumplirla, la empresa se compromete a:

* Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los controles correspondientes,
con prioridad en las tareas de mayor riesgo de la actividad: trabajo en alturas, operacién de
guadanas y motosierras, aplicacién de productos quimicos y plaguicidas, desplazamientos viales
y exposicién a radiacion solar.

* Proteger la seguridad y la salud de todos los trabajadores mediante la mejora continua del SG-
SST.

* Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales y los demas
requisitos que suscriba la empresa.

* Destinar los recursos financieros, técnicos y humanos necesarios para el funcionamiento del SG-
SST.

* Promover la participacion de los trabajadores, del COPASST y del Comité de Convivencia Laboral
en la gestion de la seguridad y la salud en el trabajo.

Los trabajadores que ejecuten labores en instalaciones de clientes deben cumplir, ademas de las
normas de la empresa, las normas y procedimientos de seguridad que establezca cada cliente.

Esta politica es conocida por todos los trabajadores, se comunica al COPASST, esta disponible para
las partes interesadas y se revisa como minimo una vez al ano (Decreto 1072 de 2015, articulos
22.46.5a224.6.7).

Dada en Chia, Cundinamarca, el 29/10/2026.

AUDELINO RODRIGUEZ RINCON
Representante Legal — Gerente General

C.C. 4.083.419
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CONTROL DE CAMBIOS

Version Descripciéon de la modificacion
01 10/01/2024 Elaboracion del documento.
02 20/10/2025 Actualizacién del documento.

Correccién de la razén social, de la identificacion del representante legal y de
03 29/10/2026 la fecha de proxima revisién; inclusion de los compromisos de participacién y
de los peligros prioritarios de la actividad.

Préxima revision: a mas tardar un (1) afo después de la fecha de emision.

Elaboro Reviso Aprobo
) Gerente General (Representante
Coordinador(a) SST Subgerente General
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VIVIANA OTALORA DELGADO
Prof. Segurided y Salud en ef Trabajo MARTHA ISABEL DAZA ?
[ipelgenio Humano PIRACOCA
al P Ngggs-1550 de 2014 AUDELINO RODRIGUEZ RINCON
R&D JARDINEROS S.A.S.

NIT 900.857.287-1 - Tel: +57 316 0176098 - Email: rydjardineros@gmail.com - Chia, Cundinamarca
Pagina 2 de 2



